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Dénominations sociales


1.  (1)  Les documents suivants sont joints aux requêtes ou demandes présentées en vue d’obtenir des lettres patentes, des lettres patentes supplémentaires, un permis extraprovincial ou un permis extraprovincial modifié, contenant une dénomination sociale proposée pour une personne morale ou un changement de dénomination sociale :


1.
L’original d’un rapport de recherche informatique portant principalement sur l’Ontario et provenant du nouveau système informatisé pour la recherche de dénominations sociales et de marques de commerce (NUANS) dont le ministère des Consommateurs et des Sociétés du Canada est propriétaire, visant une dénomination sociale identique à celle qui est proposée et fait dans les quatre-vingt-dix jours précédant la présentation de la requête.


2.
Tous consentements ou autorisations ainsi que les consentements, les autorisations et les engagements exigés par la Loi ou par le ministre.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8; Règl. de l’Ont. 638/94, art. 1.


(2)  Le rapport de recherche informatique visé au paragraphe (1) est joint à la requête présentée en vue d’obtenir une reconstitution en vertu de l’article 317 de la Loi si la requête modifie la dénomination sociale de la personne morale ou qu’au moins 10 ans se sont écoulés depuis sa dissolution.  Règl. de l’Ont. 248/05, art. 1.


(3)  Le rapport de recherche informatique visé au paragraphe (1) n’est pas exigé si la requête ou la demande est présentée en vue d’obtenir des lettres patentes, des lettres patentes supplémentaires, la réservation d’une dénomination sociale ou la reconstitution d’une personne morale constituée en vertu de la partie III de la Loi et si un organisme gouvernemental pose la constitution en personne morale comme condition au versement d’une aide financière dans le cadre d’un programme gouvernemental.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


2.  (1)  Abrogé :  O. Reg. 625/93, s. 2 (1).


(2)  Une dénomination sociale désignée dans un rapport de recherche informatique comme étant proposée en Ontario ne doit pas être employée par une personne autre que celle qui l’a proposée, sauf du consentement écrit de cette dernière.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


2.1  Une dénomination sociale ne doit comprendre aucun mot, expression ni abréviation dont l’emploi est interdit ou restreint aux termes d’une loi ou d’un règlement de l’Ontario ou du Canada, sauf si l’emploi est conforme aux conditions prévues par la restriction. Règl. de l’Ont. 342/15, art. 1.


3.  (1)  Les expressions et les mots suivants ne doivent pas être employés dans une dénomination sociale :


1.
«Fusionné», «amalgamated» ou tout autre mot ou toute autre expression connexes en français, à moins que la personne morale ne soit issue de la fusion de deux personnes morales ou plus.


2.
Abrogée : O. Reg. 625/93, s. 3 (2).


3.
«Collège», «college», «institut», «institute», «université» ou «university», sauf avec le consentement écrit donné au nom du ministère de l’Éducation et de la Formation.


4.
«Ingénieur», «engineer», «génie», «ingénierie» ou «engineering», ou une variante de ces mots, sauf avec le consentement écrit de l’Ordre des ingénieurs de l’Ontario.


5.
Abrogée : Règl. de l’Ont. 248/05, art. 2.


6.
«Royal», employé comme épithète, sauf avec le consentement du Secrétaire d’État donné au nom de la Couronne.


7.
Des chiffres indiquant l’année de la constitution en personne morale, à moins que la personne morale projetée ne soit la remplaçante d’une personne morale ayant une dénomination sociale qui lui est identique ou semblable ou à moins que l’année ne soit l’année de la fusion de la personne morale.


8.
Des mots ou des expressions qui amèneraient à conclure que la personne morale est une société par actions.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8; Règl. de l’Ont. 248/05, art. 2.


(2)  La dénomination sociale d’une société fraternelle constituée en personne morale en vertu de l’article 176 de la Loi comprend les mots «société fraternelle» ou «fraternal society».  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


(3)  La dénomination sociale d’une caisse de retraite ou d’une société de secours mutuel d’employés, constituée en personne morale en vertu de l’article 185 de la Loi, comprend les mots «caisse de retraite», «société de secours mutuel d’employés», «pension fund society» ou «employees’ mutual benefit society», selon le cas, ainsi que la dénomination sociale, totale ou partielle, de la personne morale mère.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


(4)  Si la dénomination sociale d’une personne morale comprend le terme «ancien combattant», «veteran» ou une abréviation ou un dérivé de ces termes, les lettres patentes de la personne morale prévoient que, de façon ininterrompue, au moins 95 pour cent de ses membres sont composés d’anciens combattants, de leurs conjoints ou de leurs enfants, à moins que la dénomination sociale n’ait été employée sans interruption pendant au moins 20 ans.  Règl. de l’Ont. 43/00, par. 1 (1); Règl. de l’Ont. 301/05, par. 1 (1).


(5)  Les définitions qui suivent s’appliquent au paragraphe (4).

«ancien combattant» S’entend de la personne qui a servi dans les forces armées de tout pays en état de guerre. («war veteran»)

«conjoint» S’entend :


a)
soit d’un conjoint au sens de l’article 1 de la Loi sur le droit de la famille;


b)
soit de l’une ou l’autre de deux personnes qui vivent ensemble dans une union conjugale hors du mariage. («spouse»)  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8; Règl. de l’Ont. 43/00, par. 1 (2); Règl. de l’Ont. 301/05, par. 1 (2) et (3).


4.  La dénomination sociale de la personne morale issue de la fusion de deux personnes morales ou plus peut être la même que celle de l’une des personnes morales qui fusionnent s’il ne s’agit pas d’une dénomination sociale numérique.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


5.  À moins qu’elle n’ait été employée sans interruption pendant au moins vingt ans avant la date du dépôt de la demande ou que, par l’emploi qui en est fait, elle n’ait acquis une signification qui la rende distinctive, la dénomination sociale proposée ne doit pas être :


a)
trop générale;


b)
formée principalement ou uniquement du prénom ou du nom de famille, employé seul, d’un particulier vivant ou décédé au cours des trente années précédant la date du dépôt de la requête présentée en vue d’obtenir des lettres patentes ou des lettres patentes supplémentaires contenant la dénomination sociale;


c)
formée principalement ou uniquement d’un toponyme employé seul.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


6.  (1)  Une dénomination sociale ne doit contenir aucun mot ni expression dont un des éléments correspond au nom de famille d’un particulier vivant ou décédé au cours des trente années précédentes, que cet élément soit précédé ou non d’un prénom ou d’initiales, sans le consentement écrit du particulier ou de son héritier, de son exécuteur testamentaire, de son administrateur successoral, de ses ayants droit ou de son tuteur.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


(2)  Le paragraphe (1) ne s’applique pas lorsque la personne morale qui emploiera la dénomination sociale proposée succède à une autre personne morale, ou est un membre du même groupe que celle-ci, si cette dernière a, dans sa dénomination sociale, le nom de famille et si :


a)
l’autre personne morale donne son consentement écrit à l’emploi de la dénomination sociale;


b)
dans le cas où la dénomination sociale proposée contreviendrait à l’alinéa 13 (1) a) de la Loi, l’autre personne morale s’engage par écrit à se dissoudre ou à changer sa dénomination sociale en une dénomination sociale conforme à l’alinéa 13 (1) a) de la Loi dans les six mois qui suivent la constitution de la nouvelle personne morale.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


(3)  Le paragraphe (1) ne s’applique pas lorsque :


a)
d’une part, le consentement exigé ne peut être obtenu;


b)
d’autre part, le nom de famille a une valeur historique ou patriotique, ainsi qu’un lien avec les objets de la personne morale.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


7.  Une dénomination sociale ne doit contenir aucun mot ni expression, en quelque langue que ce soit, qui décrit de façon trompeuse les opérations ou les services liés à l’emploi de la dénomination sociale proposée.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


8.  (1)  Seuls les lettres de l’alphabet romain, les chiffres arabes, ou une combinaison de ceux-ci, ainsi que les signes de ponctuation et les autres signes indiqués au paragraphe (2) peuvent faire partie de la dénomination sociale d’une personne morale.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


(2)  Une dénomination sociale peut comprendre les signes de ponctuation et autres signes suivants :
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Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8; Règl. de l’Ont. 248/05, art. 3.


(3)  Une dénomination sociale ne doit pas comprendre uniquement ni principalement une combinaison des signes indiqués au paragraphe (2). Des lettres de l’alphabet romain, des chiffres arabes ou une combinaison de ceux-ci forment au moins les trois premiers caractères de la dénomination sociale.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


9.  (1)  La dénomination sociale d’une personne morale ne doit pas compter plus de 120 caractères, y compris les signes de ponctuation et les espaces. Règl. de l’Ont. 248/05, art. 4.


(2)  Dans les requêtes déposées en application de la Loi, la dénomination sociale d’une personne morale est énoncée en lettres majuscules et de manière à ne compter qu’un espace entre chaque mot. Règl. de l’Ont. 248/05, art. 4.

Capital


10.  Lorsque des conditions, des restrictions, des limitations ou des interdictions relatives au droit de vote sont rattachées aux actions privilégiées d’une catégorie, les privilèges, droits, conditions, restrictions, limitations ou interdictions rattachés à cette catégorie d’actions privilégiées prévoient que les détenteurs de cette catégorie ont le droit d’être avisés de la tenue des assemblées des actionnaires convoquées en vue d’autoriser la dissolution de la compagnie ou la vente de son entreprise ou d’une partie importante de celle-ci.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.

Objets


11.  Abrogé : O. Reg. 625/93, s. 6.

12.  (1)  Lorsque les objets projetés d’une personne morale comprennent les courses de chevaux, le consentement écrit de la Commission des courses de l’Ontario est joint à la requête présentée en vue d’obtenir des lettres patentes ou des lettres patentes supplémentaires.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


(2)  Les objets projetés d’une personne morale ne doivent pas comprendre les courses de chiens, mais peuvent toutefois comprendre l’élevage des chiens de course.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.

Dispositions diverses


13.  Lorsque les lettres patentes ou les lettres patentes supplémentaires d’une personne morale prévoient que les administrateurs sont élus pour un mandat de plus d’un an, la durée maximale, établie obligatoirement en un nombre d’années complètes, est de cinq ans.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


14.  Les lettres patentes ou les lettres patentes supplémentaires d’une compagnie fermée peuvent prévoir qu’une requête présentée en vue d’obtenir un décret acceptant l’abandon de sa charte peut être autorisée soit par la majorité des voix exprimées à une assemblée générale de ses actionnaires dûment convoquée à cette fin, soit par au moins 50 pour cent des voix de tous les actionnaires ayant le droit de voter à cette assemblée.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


15.  (1)  Abrogé : Règl. de l’Ont. 192/99, par. 1 (1).


(2)  L’avis de la résolution demandant la liquidation volontaire de la personne morale, dont le paragraphe 231 (1) de la Loi exige le dépôt auprès du ministre, est signé de la main d’un administrateur ou d’un dirigeant de la personne morale ou du liquidateur.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


(3)  L’avis que le liquidateur est tenu de déposer auprès du ministre aux termes du paragraphe 266 (2) de la Loi est signé de la main du liquidateur.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


(4)  Abrogé : Règl. de l’Ont. 192/99, par. 1 (2).


(5)  L’avis signé par un mandataire ou un fondé de pouvoir au nom d’un administrateur ou d’un dirigeant de la personne morale, ou d’un liquidateur, ne constitue pas un avis signé de la main de l’administrateur, du dirigeant ou du liquidateur.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.

Forme des documents


16.  (1)  Les documents remis au ministre ou déposés auprès de lui, notamment les affidavits, requêtes, demandes, affirmations de titre, bilans, règlements administratifs, consentements, autorisations, dissidences, avis, états et déclarations, sont imprimés, dactylographiés ou reproduits lisiblement, d’une façon convenant à la photographie sur microfilm, sur un seul côté d’une feuille de papier blanc de bonne qualité et d’un des formats suivants :


a)
210 millimètres sur 297, avec une marge de 30 millimètres à gauche;


b)
8 pouces ½ sur 11, avec une marge de 1 pouce ¼ à gauche.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


(2)  Les documents comptant au moins deux pages n’ont pas d’endossure ni de reliure.  Ils sont brochés dans le coin supérieur gauche et chaque page est numérotée consécutivement.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


(3)  Lorsque le ministre fournit une formule, la formule ou un fac-similé de la formule reproduit sur une feuille de papier blanc de bonne qualité du format prévu au paragraphe (1) est utilisé.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


16.1  La personne morale qui a un sceau peut l’apposer sur toute formule que prescrit le présent règlement.  Règl. de l’Ont. 189/99, art. 1.

Formules


17. et 18.   Abrogés : Règl. de l’Ont. 248/05, art. 5.

19.  (1)  Abrogé : Règl. de l’Ont. 248/05, art. 6.


(2)  La requête qui est présentée aux termes de l’alinéa 34 (1) b) ou 131 (1) b) de la Loi en vue d’obtenir des lettres patentes supplémentaires contient une déclaration indiquant que la personne morale n’est pas insolvable au sens du paragraphe (4).  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


(3)  La requête à laquelle s’applique l’article 35 de la Loi contient une déclaration indiquant que la personne morale n’est pas insolvable et, qu’après la délivrance des lettres patentes supplémentaires, elle ne sera pas insolvable au sens du paragraphe (4).  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


(4)  Pour l’application du présent article, une personne morale est insolvable si son passif excède la valeur de réalisation de son actif ou si elle est incapable de payer ses dettes à l’échéance.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


20.  Abrogé : Règl. de l’Ont. 402/95, art. 2.


21.  Abrogé : Règl. de l’Ont. 192/99, art. 2.


22.  Abrogé : Règl. de l’Ont. 248/05, art. 7.


23.  (1)  La requête présentée en vue d’obtenir un décret acceptant l’abandon de la charte d’une personne morale en vertu du paragraphe 319 (1) de la Loi ou un décret dissolvant une personne morale en vertu de l’article 320 de la Loi s’accompagne de ce qui suit :


a)
dans le cas d’une compagnie, le consentement de la Direction de l’imposition des sociétés du ministère des Finances;


b)
dans le cas d’une compagnie qui est un émetteur assujetti au sens de la Loi sur les valeurs mobilières, le consentement de la Commission des valeurs mobilières de l’Ontario. Règl. de l’Ont. 248/05, par. 8 (1).


(2)  Abrogé : Règl. de l’Ont. 248/05, par. 8 (1).


(3)  La requête contient, le cas échéant, une déclaration indiquant soit qu’on ne connaît pas l’identité d’un actionnaire ou d’un membre ou qu’on ne sait pas où il se trouve et que la personne morale a remis ou cédé au tuteur et curateur public la part des biens de l’actionnaire ou du membre pour qu’elle soit détenue en fiducie pour celui-ci, soit qu’on ne connaît pas l’identité d’un de ses créanciers ou qu’on ne sait pas où il se trouve et que la personne morale a versé au tuteur et curateur public un montant égal à celui de la dette envers le créancier pour qu’il soit détenu en fiducie pour celui-ci.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8; Règl. de l’Ont. 248/05, par. 8 (2).


24.  Le ministre peut exiger que la requête présentée en vue d’obtenir un décret reconstituant, en vertu du paragraphe 317 (10) de la Loi, une personne morale dissoute s’accompagne de ce qui suit :


a)
une déclaration écrite du tuteur et curateur public indiquant qu’il ne s’oppose pas à la reconstitution de la personne morale;


b)
dans le cas d’une compagnie, le consentement à la reconstitution de la personne morale, émanant de la Direction de l’imposition des sociétés du ministère des Finances.  Règl. de l’Ont. 248/05, art. 9.

Remarque : Le 10 décembre 2016, l’article 24 du Règlement est abrogé et remplacé par ce qui suit : (Voir : Règl. de l’Ont. 373/16, art. 1)


24.  La requête présentée en vue d’obtenir un arrêté reconstituant, en vertu du paragraphe 317 (14) de la Loi, une personne morale dissoute s’accompagne de ce qui suit :


a)
un consentement à la reconstitution de la personne morale délivré par le ministre chargé de l’application de la Loi de 2015 sur les biens sociaux confisqués, si ce dernier a avisé le ministre, au sens de l’article 1 de la Loi sur les personnes morales, que si une requête en vue d’obtenir un arrêté reconstituant la personne morale est présentée, le consentement du ministre chargé de l’application de la Loi de 2015 sur les biens sociaux confisqués doit être obtenu avant que l’arrêté ne soit pris;


b)
un consentement à la reconstitution de la personne morale délivré par le ministre chargé de l’application de la Loi sur la protection de l’environnement, si ce dernier a avisé le ministre, au sens de l’article 1 de la Loi sur les personnes morales, que si une requête en vue d’obtenir un arrêté reconstituant la personne morale est présentée, le consentement du ministre chargé de l’application de la Loi sur la protection de l’environnement doit être obtenu avant que l’arrêté ne soit pris;

c)
un consentement à la reconstitution de la personne morale délivré par le ministre chargé de l’application de la Loi sur les mines, à l’exception de la partie IV de cette loi, si ce dernier a avisé le ministre, au sens de l’article 1 de la Loi sur les personnes morales, que si une requête en vue d’obtenir un arrêté reconstituant la personne morale est présentée, le consentement du ministre chargé de l’application de la Loi sur les mines, à l’exception de la partie IV de cette loi, doit être obtenu avant que l’arrêté ne soit pris;


d)
un consentement à la reconstitution de la personne morale délivré par le tuteur et curateur public, si ce dernier a avisé le ministre, au sens de l’article 1 de la Loi sur les personnes morales, que si une requête en vue d’obtenir un arrêté reconstituant la personne morale est présentée, le consentement du tuteur et curateur public doit être obtenu avant que l’arrêté ne soit pris;


e)
un consentement à la reconstitution de la personne morale délivré par le ministre des Finances, si la personne morale est une compagnie. Règl. de l’Ont. 373/16, art. 1.


25.  Abrogé : Règl. de l’Ont. 248/05, art. 10.

Maintien


26.  Abrogé : Règl. de l’Ont. 248/05, art. 10.


27.  (1)  Abrogé : Règl. de l’Ont. 248/05, art. 11.


(2)  Sauf dans le cas d’un maintien effectué aux termes des lois d’une autre autorité législative canadienne, la requête présentée en vue d’obtenir l’autorisation de maintien comme personne morale en vertu des lois d’une autre autorité législative est accompagnée d’un avis juridique portant que les lois de cette autre autorité législative prévoient ce qui suit :


a)
les biens de la personne morale continuent de lui appartenir;


b)
la personne morale continue d’être responsable de ses obligations;


c)
le maintien n’a aucun effet sur une cause d’action ou une réclamation existantes ou la possibilité d’être poursuivi;


d)
la personne morale peut continuer d’être partie à une action ou à une poursuite civile, criminelle ou administrative intentée par la personne morale ou contre elle;


e)
une déclaration de culpabilité, une décision, un ordre, une ordonnance, un décret ou un jugement rendu ou pris contre la personne morale peut être exécuté à l’endroit de celle-ci et une décision, un ordre, une ordonnance, un décret ou un jugement rendu ou pris en faveur de la personne morale peut être exécuté par celle-ci.  Règl. de l’Ont. 177/94, art. 3; Règl. de l’Ont. 189/99, art. 2.


27.1  Abrogé : Règl. de l’Ont. 248/05, art. 12.

Rapport d’initié


28.  Le rapport qu’un initié est tenu de déposer aux termes des paragraphes 73 (1) et (2) de la Loi est préparé conformément à la formule 14.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


29.  Le rapport de changements subséquents qu’un initié est tenu de déposer aux termes du paragraphe 73 (3) de la Loi est préparé conformément à la formule 15.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.

Circulaire d’information


30.  (1)  La circulaire d’information est préparée conformément à la formule 16.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


(2)  Les renseignements que la formule 16 exige sont à jour à la date précisée dans la circulaire. Cette date se situe au plus trente jours avant celle où la circulaire a été envoyée pour la première fois aux actionnaires de la personne morale.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


(3)  Les renseignements contenus dans une circulaire d’information sont clairement présentés.  Les déclarations qu’elle contient sont divisées en groupes selon le sujet, chaque groupe étant précédé d’un titre approprié.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


(4)  L’ordre des postes prévu dans la formule 16 n’est pas obligatoire.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


(5)  Lorsqu’il est possible et approprié de le faire, les renseignements que la formule 16 exige sont présentés sous forme de tableau.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


(6)  Les montants que la formule 16 exige sont indiqués en chiffres.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


(7)  Les renseignements que la formule 16 exige d’indiquer sous plus d’un poste peuvent être indiqués sous un seul poste.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


(8)  Il n’est pas nécessaire de préciser dans une circulaire d’information qu’un poste est sans objet. Les réponses aux postes sans objet peuvent être omises.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


(9)  Les renseignements que ne connaît pas la personne au nom de laquelle une circulaire d’information est préparée ou dont elle ne dispose pas et qu’elle n’a pas raisonnablement le pouvoir de vérifier ou d’obtenir peuvent être omis de la circulaire d’information si une brève déclaration explicative y est jointe.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


(10)  Il n’est pas nécessaire que la circulaire d’information préparée pour une assemblée contienne les renseignements contenus dans d’autres circulaires d’information, des avis de convocation aux assemblées ou des formules de procuration envoyés à la personne dont les procurations sont sollicitées pour la même assemblée, si un renvoi au document contenant ces renseignements est fait dans la circulaire d’information.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


31.  La personne qui envoie ou remet aux actionnaires une circulaire d’information ou une procuration auxquelles les articles 83 à 89 de la Loi s’appliquent relativement à l’assemblée des actionnaires d’une compagnie dépose sans délai à la Commission des valeurs mobilières de l’Ontario une copie de la circulaire d’information, de la procuration et des autres documents qu’elle a envoyés ou remis relativement à l’assemblée.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.

Propriété bénéficiaire d’actions


32.  (1)  Pour l’application de l’article 73 de la Loi, est réputé un rapport déposé par la filiale le rapport que dépose une compagnie et qui comprend un état des valeurs dont une de ses filiales est propriétaire bénéficiaire ou réputée propriétaire bénéficiaire aux termes de l’alinéa 72 (2) c) de la Loi ou qui comprend un état des changements dans la propriété bénéficiaire de la filiale des valeurs. La filiale n’est pas tenue de déposer un rapport distinct.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.


(2)  Pour l’application de l’article 73 de la Loi, est réputé un rapport déposé par la compagnie contrôlée ou par un membre du même groupe le rapport que dépose un particulier et qui comprend un état des valeurs dont une compagnie, contrôlée par un particulier ou par un membre du même groupe, le cas échéant, que la compagnie contrôlée, est propriétaire bénéficiaire ou est réputée l’être aux termes de l’alinéa 72 (2) b) de la Loi ou qui comprend un état des changements dans la propriété bénéficiaire des valeurs de la compagnie contrôlée ou du membre du même groupe. La compagnie contrôlée et le membre du même groupe ne sont pas tenus de déposer un rapport distinct.  Règl. de l’Ont. 625/93, art. 8.

Recherche


33.  Si des droits exigés sont payés pour une recherche demandée en personne, le ministre peut produire pour examen l’original des documents déposés, le cas échéant, auquel cas aucun microfilm ni aucune copie de microfilm des documents ne doit être fourni.  Règl. de l’Ont. 192/99, art. 3.


33.1  Abrogé : Règl. de l’Ont. 192/99, art. 3.


34. à 36.  Abrogés : Règl. de l’Ont. 192/99, art. 3.

Annexe abrogée : Règl. de l’Ont. 192/99, art. 4.

Formules 1 à 3  Abrogées : Règl. de l’Ont. 248/05, art. 13.
Formule 4  Abrogée : Règl. de l’Ont. 402/95, art. 3.

Formules 5 à 12  Abrogées : Règl. de l’Ont. 248/05, art. 13.
Formule 12.1  Abrogée : Règl. de l’Ont. 248/05, art. 13.
Formule 13  Abrogée : Règl. de l’Ont. 248/05, art. 13.
Formule 13.1  Abrogée : Règl. de l’Ont. 248/05, art. 13.
Formule 14
rapport initial de l’initiÉ

Loi sur les personnes morales
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Formule 15
rapport initial de l’initiÉ portant sur les changements dans la propriÉtÉ des valeurs ou le contrÔle ou la haute main sur celles-ci
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Formule 16
circulaire d’information
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[image: image1.png]POSTE 4 ACTIONS PARTICIPANTES ET DETENTEURS PRINCI-
PAUX D’ACTIONS PARTICIPANTES

a) Préciser le nombre d’actions en circulation et donner les
détails concernant le droit de vote qu’une action com-
porte pour chaque catégorie d’actions participantes de la
compagnie donnant le droit de voter 3 une assemblée.

b

~—

Indiquer la date de clbture des registres a laquelle les
actionnaires ayant le droit de voter & I’assemblée seront
déterminés ou donner les détails concernant la fermeture
du registre des transferts d’actions, le cas échéant, et si le
droit de vote n’est pas limité aux actionnaires figurant au
registre a la date déterminée de cl6ture des registres,
indiquer les conditions auxquelles les actionnaires ont le
droit de vote.

c) Si, 2 la connaissance des administrateurs ou des cadres
dirigeants de la compagnie, certaines personnes sont,
directement ou indirectement, propriétaires bénéficiaires
d’actions participantes auxquelles se rattachent plusde 10
pour cent des voix rattachées & une catégorie d’actions
participantes d’une compagnie, ou exercent le contrdle ou
la haute main sur de telles actions, donner le nom de ces
personnes ou de cette compagnie, indiquer le nombre
approximatif d’actions dont ces personnes sont, directe-
ment ou indirectement, propriétaires bénéficiaires ou sur
lesquelles elles exercent le contrdle ou 1a haute main ainsi
que le pourcentage de la catégorie d’ actions participantes
en circulation de la compagnie, représenté par le nombre
d’actions participantes visées ci-dessus.

POSTE 5 ELECTION DES ADMINISTRATEURS

a) Si des administrateurs doivent étre élus, fournir les
renseignements suivants, dans la mesure du possible sous
forme de tableau, a I'égard de chaque personne dont la
candidature est proposée a I’élection au poste d’adminis-
trateur et a I’égard des autres personnes dont le mandat &
titre d’administrateur se poursuivra aprés 1’assemblée :

(i) Donner le nom des administrateurs proposés de la
compagnic et les identifier comme tels et donner le
nom des administrateurs de la compagnie dont le
mandat se poursuivra aprés I’assemblée.

(ii) Préciser la date a laquelle le mandat des adminis-
trateurs et des administrateurs proposés prendra
fin.

(iit) Indiquer si la compagnie a un comité de direction
élu parmi les membres de son conseil d’administra-
tion ou si elle est tenue d’avoir un comité de
vérification et, le cas échéant, donner le nom des
administrateurs qui sont membres de ces comités.

(iv) Siun administrateur ou un dirigeant a occupé plus
d’un poste dans la compagnie mere ou sa filiale,
indiquer seulement les premier et dernier postes
occupés.

(v

~—

Préciser la profession, I’entreprise ou I'emploi
principal auquel se consacrent présentement les
administrateurs et les administrateurs proposés.
Donner le nom et Pentreprise principale de toute
personne a laquelle appartient I’entreprise ol ces
administrateurs occupent un emploi. Fournir des
renseignements semblables sur la profession,
I’entreprise ou I’emploi principal auquel se sont
consacrés les administrateurs proposés au cours
des cinq années précédentes, & moins qu’ils ne
soient actuellement administrateurs et qu’ils
n’aient été élus pour leur présent mandat par un
vote des actionnaires a une assemblée, convoquée
par un avis auquel était jointe une circulaire d’in-
formation.
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REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS ET DES DIRIGEANTS
NATURE DE LA REMUNERATION

Revenus
de charge,
d’emploi Coiit des
etde prestations Autre
I’employeur de retraite
(total) (total) (total)
(I) ADMINISTRATEURS Dernier
(nombre total : ....... ) exercice
terminé
(A) De I’émetteur et des filiales en propriété exclusive : Années 2 venir
(B) Des filiales en propriété partielle (indiquer les noms) :
TOTAL $ $
(II) CINQ CADRES DIRIGEANTS : Dernier
exercice
terminé
(A) De I'émetteur et des filiales en propriété exclusive : Années a venir
(B) Des filiales en propriété partielle (indiquer les noms) :
TOTAL $ $
(II1) DIRIGEANTS AYANT UNE REMUNERATION Dernier
SUPERIEURE A 50 000 $ exercice
(nombre total : ...... ) terminé
Années 2 venir
(A) De I’émetteur et des filiales en propriété exclusive :
(B) Des filiales en propriété partielle (indiquer les noms) :
TOTAL $ $
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[image: image1.png](iii) si cela est raisonnablement vérifiable, un résumé
présentant I'échelle de prix des valeurs au cours de
la période de trente jours précédant la date d’achat
et, sicelan’est pas raisonnablement vérifiable, une
déclaration a cet effet.

POSTE 7 DETTES DES ADMINISTRATEURS ET DES CADRES
DIRIGEANTS

Relativement a chacune des personnes morales ou de leurs
filiales envers lesquelles les personnes suivantes ont ou ont
eu des dettes depuis le début du dernier exercice terminé de
la compagnie, indiquer le montant total le plus élevé des
dettes impayées pendant le dernier exercice, la nature des
dettes et de I'opération au cours de laquelle elles ont été
engagées, le montant qui est actuellement impayé et le taux
d’intérét payé ou exigé, les dettes courantes ne nécessitant
toutefois aucune divulgation :

(i) les administrateurs et les cadres dirigeants de la
compagnie,

(ii) les candidats a I’¢lection au poste d’administrateur
de la compagnie,

(iii) les personnes qui ont un lien avec un administra-
teur, un cadre dirigeant ou un candidat, ou les
membres du méme groupe que celui-ci.

1. PourI’application du présent poste, «dette courante» s’en-
tend des dettes définies dans les alinéas suivants :

a

b

C

) les préts qu’une compagnie consent  des employésen
général, que ce soit dans le cours normal de ses
affaires ou non, sont réputés des dettes courantes s’ils
sont consentis & des conditions, y compris celles
relatives aux intéréts ou aux garanties, qui ne sont pas
plus favorables & I’emprunteur que les conditions
auxquelles les préts sont consentis aux employés en
général, mais le montant restant en souffrance 2
I’égard de ces préts qui sont consentis 3 un méme
administrateur, cadre dirigeant ou candidat ainsi
qu’aux personnes qui ont un lien avec lui ou aux
membres du méme groupe que lui, et qui sont considé-
rés comme des dettes courantes en vertu de la présente
disposition, ne doit pas excéder 25 000 $;

~

que la compagnie consente ou non des préts dans le
cours normal de ses affaires, le prét consenti 4 un
administrateur ou 2 un cadre dirigeant est considéré
comme une dette courante si :

(i) 'emprunteur est un employé a temps plein de la
compagnie,

(ii) le prét est garanti pour son plein montant par la
résidence de I’emprunteur,

(iii) le montant du prét n’excede pas le salaire annuel
de ’emprunteur;

~—

si lacompagnie consent des préts dans le cours normal
de ses affaires, le prét est considéré comme une dette
courante s’il est consenti 2 une personne qui n’est pas
un employé a temps plein de la compagnie et §’il :
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POSTE 9

(i) est consenti essentiellement aux mémes condi-
tions, y compris celles relatives aux taux d’intérét
et aux garanties, que celles qui étaient offertes,
au moment du prét, 3 d’autres clients de la com-
pagnie ayant une cote de solvabilité comparable,

(ii) ne comporte pas plus de risques, a I'égard de son
recouvrement, que les risques habituels;

d) les dettes nées 2 la suite d’achats faits aux conditions
habituelles du commerce ou & la suite d’avances
habituelles de dépenses ou de frais de déplacement, ou
pour des motifs semblables, sont considérées comme
des dettes courantes si les conditions de rembourse-
ment sont conformes 2 la pratique commerciale habi-
tuelle.

2. Indiquer le nom et I’adresse de la résidence au complet
ou, subsidiairement, seulement la municipalité de rési-
dence ou I'adresse postale des personnes dont la dette est
décrite.

INTERETS DES INITIES DANS DES OPERATIONS
IMPORTANTES

Si elle n’a pas été précédemment divulguée dans une
circulaire d’information, décrire brigvement et, si possible,
préciser la valeur approximative des intéréts importants,
directs ou indirects, des initiés de la compagnie, des candi-
dats a I’élection au poste d’administrateur de la compagnie
ou des personnes qui ont un lien avec ces initiés ou ces
candidats ou qui sont des membres du méme groupe que
ceux-ci, dans des opérations effectuées depuis le début du
dernier exercice de la compagnie ou dans des opérations
projetées qui ont eu ou auraient une incidence importante sur
la compagnie ou ses filiales.

NOMINATION DES VERIFICATEURS

Si des mesures doivent étre prises concernant la nomination
d’un vérificateur, donner le nom du vérificateur de la
compagnie. Indiquer la date de la premikre nomination du
vérificateur si celle-ci a été faite au cours des cing dernigres
années.

POSTE 10 CONTRATS DE DIRECTION

Si les fonctions de direction d’une compagnie ou d’une
filiale sont, en majeure partie, remplies par une personne qui
n’est pas un administrateur ou un cadre dirigeant de la
compagnie ou de la filiale :

(i) donner les détails concernant la convention ou I’en-
tente aux termes de laquelle les fonctions de direction
sont remplies, y compris le nom et 1’adresse des
personnes qui sont parties a la convention ou a I'en-
tente ou qui ont la responsabilité de remplir les fonc-
tions de direction;

(ii) donner les noms et les adresses de résidence au
complet ou, subsidiairement, seulement la muni-
cipalité de résidence ou I’adresse postale des initiés de
toute personne avec laquelle lacompagnie ou la filiale
a conclu une telle convention ou entente et, si les
administrateurs ou les cadres dirigeants de la compa-
gnie les connaissent, indiquer les nom et adresse de la
personne avec laquelle la compagnie ou la filiale a
conclu une telle convention ou une telle entente si la
personne était une compagnie;

(iii) relativement aux personnes désignées en réponse i la
disposition (i), indiquer les montants payés ou paya-
bles par la compagnie ou ses filiales a ces personnes
depuis le début du dernier exercice, et en donner les
détails;
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[image: image1.png](iv) relativement aux personnes désignées en réponse & la
disposition (i) ou (ii) et aux personnes qui ont un lien
avec elles ou qui sont membres des mémes groupes
qu’elles, donner des détails sur :

a) les dettes qui n’ont pas encore été payées 2 la
compagnie ou 2 ses filiales et qui ont été contrac-
tées par ces personnes, ou par les personnes qui
ont un lien ou qui sont membres des mémes
groupes,

b

Qe

les opérations faites ou les ententes conclues
avec lacompagnie ou la filiale par ces personnes,
ou par les personnes qui ont un lien ou qui sont
membres des mémes groupes,

depuis le début du dernier exercice de la compagnie.

POSTE 11 DETAILS CONCERNANT LES QUESTIONS DEVANT
FAIRE L'OBJET DE MESURES

Si des mesures doivent étre prises a I'égard d’une question
qui doit étre présentée a I’assemblée des actionnaires, a
I’exception de I’approbation des états financiers, la teneur de
la question ou d’un ensemble de questions connexes doit étre
brievement décrite, sauf quant aux exigences des postes
précédents, en donnant suffisamment de précisions pour
permettre aux actionnaires de se former une opinion éclairée
a cet égard. Sans préjudice de la portée générale de ce qui
précede, ces questions peuvent concerner la modification du
capital-actions ou de la charte, I’acquisition ou I’aliénation
de biens, les fusions ou les réorganisations. Si la question
concerne une réorganisation ou une restructuration sembla-
ble, un renvoi devrait étre fait & une formule de prospectus
ou a une formule d’offre de I'émetteur A titre de renseigne-
ment sur ce qui est important.

Sila question n’a pas a étre soumise au vote des actionnaires,
les motifs expliquant le fait qu’elle le soit tout de méme
devraient &tre donnés et une déclaration devrait étre faite
concernant les mesures que la direction se propose de
prendre dans I’éventualité d’un vote défavorable des action-
naires.
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b)

C

~

d)

Indiquer séparément, sous la forme du tableau présenté
ci-dessus, la rémunération totale payée ou payable par la
compagnie et ses filiales & ’'égard du demier exercice
terminé de la compagnie a chacune des personnes sui-
vantes :

(i) les administrateurs de lacompagnie en leur qualité
d’administrateurs de la compagnie et de toute
filiale de celle-ci,

(ii) lescinqcadres dirigeants de lacompagnie recevant
la rémunération la plus élevée, en leur qualité de
dirigeants ou d’employés de 1a personnz morale et
de toute filiale de celle-ci,

(iii) les dirigeants de la compagnie, non visés a la sous-
disposition (ii), ayant regu en leur qualité de diri-
geants ou d’employés de la personne morale et de
toute filiale de celle-ci une rémunération totale
supérieure & 50000 $ au cours de cet exercice,
cette divulgation n’étant pas exigée si la compa-
gnie a moins de deux dirigeants semblables.

Donner, si possible, relativement au demier exercice
terminé, une estimation du cofit total pour la compagnie
et ses filiales de toutes les prestations devant étre payées
aux termes d’un régime de retraite en cas de retraite &
I'dge normal de retraite des personnes auxquelles la
disposition a) s"applique ou, subsidiairement, une estima-
tion du montant total de ces prestations devant étre
payées en cas de retraite a I’age normal de retraite de ces
personnes.

Indiquer, si possible, le total des paiements en vue de la
rémunération, autres que ceux du genre visé aux disposi-
tions a) et b), effectués relativement au dernier exercice
terminé de la compagnie et indiquer, comme montant
distinct, les paiements devant étre effectués dans I’avenir
aux personnes auxquelles la disposition a) s’applique, par
la compagnic ou ses filiales conformément a un pro-
gramme existant.

Donner les renseignements suivants concernant les
options d’achat de valeurs de la compagnie ou de ses
filiales qui, depuis le début du dernier exercice de la
compagnie, ont été accordées aux administrateurs ou aux
cadres dirigeants de 1a compagnie :

(i) la description et le nombre de valeurs comprises,

(ii) les dates d’octroi, les prix, les dates d’expiration et
les autres dispositions importantes,

(iii) la contrepartie regue pour cet octroi,

(iv) si cela est raisonnablement vérifiable, un résumé
présentant I’ échelle de prix des valeurs au cours de
la période de trente jours précédant la date de
I’octroi et, si cela n’est pas raisonnablement véri-
fiable, une déclaration a cet effet.

Pour les options d’achat de valeurs de lacompagnie ou de
ses filiales qui ont été exercées par des administrateurs ou

par des cadres dirigeants de la compagnie depuis le début
du dernier exercice, donner les renseignements suivants :

(i) 1a description et le nombre de valeurs achetées,

(ii) le prix d’achat,
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(vi) Si administrateur proposé est ou a déja été un
administrateur de la compagnie, indiquer les
périodes au cours desquelles il a exercé de telles
fonctions.

(vii) Indiquer le nombre d’actions de chaque catégorie
d’actions participantes de 1a compagnie ou d’une
filiale de celle-ci dont les administrateurs proposés
sont, directement ou indirectement, propriétaires
bénéficiaires ou sur lesquelles ils exercent le
contrdle ou la haute main.

(viii) Si un administrateur proposé et les personnes qui
ont un lien avec lui ou les membres du méme
groupe que lui sont, directement ou indirectement,
propriétaires bénéficiaires d’actions participantes
auxquelles se rattachent plus de 10 pour cent des
voix rattachées a toutes les actions participantes de
la compagnie ou d’une filiale de celle-ci ou s’ils
exercent le contrdle ou la haute main sur de telles
actions, indiquer le nombre d’actions de chaque
catégorie d’actions participantes dont les personnes
qui ont un lien avec lui ou les membres du méme
groupe que lui sont, directement ou indirectement,
propriétaires bénéficiaires ou sur lesquelles ceux-ci
exercent le contrdie ou la haute main, et donner le
nom de ceux qui détiennent 10 pour cent des
actions ou plus.

b) Siunadministrateur proposé doit étre €lu i la suite d’une
convention ou d’une entente conclue entre le candidat et
une personne a I’exception des administrateurs ou des
cadres dirigeants de la compagnie agissant seulement en
cette qualité, donner le nom de la personne et décrire
brigvement la convention ou I’entente.

REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS ET DES
DIRIGEANTS

Cas ol des mesures doivent étre prises a I’égard :
— de I’élection des administrateurs,

— des primes, de la participation aux bénéfices ou autre
programme de rémunération, convention ou contrat
auquel les administrateurs ou les dirigeants de la compa-
gnie participeront,

— des régimes de retraite de la personne morale auxquels les
administrateurs ou les dirigeants de lacompagnie partici-
peront,

— de I'octroi 2 un administrateur ou 2 un dirigeant de la
compagnie d’une option ou d’un droit d’achat sur des
actions, a I’exception de droits accordés de fagon propor-
tionnelle A tous les actionnaires ou 2 tous les actionnaires
résidant au Canada.
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[image: image1.png]1. Dénomination sociale de la compagnie dont le/la soussigné(e) est un initié.
2. Nom et prénoms du/de la soussigné(e).

3. Adresse d’affaires ou adresse de la résidence du/de la soussigné(e). Si I’adresse d’affaires est donnée, le directeur de la Commission des valeurs
mobilieres de I’Ontario peut exiger que 1'adresse compléte de la résidence soit fournie 4 la Commission.

4. Indiquer en quelle qualité le/la soussigné(e) est un initié.
5. Renseignements donnés pour le mois civil de
6. Date du dernier rapport déposé.

7. Changements survenus pendant le mois dans le droit de propriété bénéficiaire, direct ou indirect, le contrdle ou la haute main exercé par le/la
soussigné(e) sur les valeurs de la compagnie.

Désignation Date du Montant ou Montant ou Prix de chaque Nature du
des valeurs transfert ou nombre des nombre des valeur vendue droit de

de I'opération achats ou ventes ou ou achetée, propriété,
d’achat ou autres autres ou autrement du contréle

de vente acquisitions aliénations acquise ou oudela

aliénée haute main

exercé sur

les valeurs

8. Dresserlaliste, 2 jour 2 la fin du mois, de toutes les valeurs de lacompagnie dont le/la soussigné(e) est, directement ou indirectement, propriétaire
bénéficiaire et sur lesquelles il/elle exerce le contrdle ou la haute main.

Désignation Solde en date du Solde ala Nature du droit de propriété,
des valeurs dernier rapport fin du mois du contrdle ou de la haute
déposé main exercé sur les valeurs

9. Commentaires additionnels.

Le/La soussigné(e) certifie par les présentes que les renseignements fournis dans le présent rapport sont exacts et complets a tous égards.

DATE DU RAPPORT SIGNATURE
LEDEPOT D’UN RAPPORT FAUX OU TROMPEUR CONSTITUE UNE INFRACTION AU SENS DELA LOI SUR LES PERSONNES MORALES.
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POSTE 2

POSTE 3

REVOCABILITE DES PROCURATIONS

Indiquer si la personne donnant la procuration a le pouvoir
de la révoquer. Si les droits de révocation sont limités ou
s'ils sont subordonnés au respect d’une procédure formelle,
décrire brigvement la limitation ou la procédure.

PERSONNES FAISANT LA SOLLICITATION

a) Indiquer si la sollicitation est faite par la direction de la
compagnie ou pour son compte. Nommer tout administra-
teur de la compagnie ayant informé par €crit la direction
qu’il se proposait de contester une mesure que la direc-
tion a I’intention de prendre et préciser la mesure visée.

b) Si la sollicitation n’est pas faite par la direction de la
compagnie ni pour son compte, I’indiquer et donner le
nom de la personne par laquelle ou pour le compte de
laquelle elle est faite.

¢) Si la sollicitation n’est pas faite par la poste, décrire la
méthode choisie. Si la sollicitation est faite par des em-
ployés spécialement engagés a cette fin ou par des agents
de sollicitation, indiquer :

(i) les dispositions importantes des contrats ou des
ententes concernant la sollicitation, et désigner les
parties au contrat ou 4 I’entente,

(ii) les colts ou les cofits prévus de cette méthode de
sollicitation.

d) Indiquer le nom de la personne qui supporte ou suppor-
tera les cofits de la sollicitation, directement ou indirecte-
ment.

INTERET DE CERTAINES PERSONNES A L’EGARD
DE QUESTIONS DEVANT FAIRE L’OBJET DE
MESURES

Donner brievement les détails concernant les intéréts
importants, directs ou indirects, notamment sous forme de
propriété bénéficiaire des valeurs, de chacune des personnes
suivantes 3 I’égard de questions devant faire I’objet de
mesures, exception faite de I’élection d’administrateurs ou de
la nomination de vérificateurs :

a) les personnes ayant été administrateurs ou cadres diri-
geants de la compagnie a quelque moment que ce soit
depuis le début du dernier exercice de la compagnie, si la
sollicitation est faite par la direction de la compagnie ou
pour son compte;

b) les personnes au nom desquelles la sollicitation est faite,
directement ou indirectement, si celle-ci n’est pas faite
par la direction de la compagnie ni pour son compte;

¢) les candidats & I’élection au poste d’administrateur de la
compagnie;

d) les personnes qui ont un lien avec les personnes visées ci-
dessus ou les membres des mémes groupes que ces
personnes.
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[image: image1.png]1. Dénomination sociale de la compagnie dont le/la soussigné(e) est un initié.
2. Nom et prénoms du/de la soussigné(e).

3. Adresse d’affaires ou adresse de la résidence du/de la soussigné(e). Si I’adresse d’affaires est donnée, le directeur de la Commission des valeurs
mobilires de I'Ontario peut exiger que I’adresse complte de la résidence soit fournie 4 la Commission.

4. Indiquer en quelle qualité le/la soussigné(e) est un initié.
5. Valeurs de la compagnie :

a)  dont le/la soussigné(e) est, directement ou indirectement, propriétaire bénéficiaire le

b)  surlesquelles le/la soussigné(e) exerce le contrdie ou la haute main le

jour mois année
DESIGNATION DES MONTANT OU N° NATURE DU DROIT DE
VALEURS PROPRIETE

6. Commentaires additionnels.

Le/La soussigné(e) certifie par les présentes que les renseignements fournis dans le présent rapport sont exacts et complets a tous égards.

DATE DU RAPPORT SIGNATURE
LEDEPOT D'UN RAPPORT FAUX OU TROMPEUR CONSTITUE UNE INFRACTION AU SENS DE LA LOI SUR LES PERSONNES MORALES.







